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Раздел 1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Целью освоения дисциплины является достижение планируемых результатов обучения, 

соответствующих установленным в ОПОП индикаторам достижения компетенций: 
 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование   

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

1. ПК-1 

Способен 

готовить 

аналитические 

материалы для 

оценки 

мероприятий в 

области 

финансово-

экономической 

деятельности и 

принятия 

управленческих 

решений в 

цифровой среде 

ПК-1.1  Осуществляет 

сбор, мониторинг, 

обработку и 

систематизацию данных 

для проведения 

расчетов финансово-

экономических 

показателей 

организации 

знания: 1.1 Методические материалы по 
планированию, учету и анализу финансово- 

экономической дея-тельности организации 1.2 
Методы организации оперативного и 

статистического учета 1.3 Методы 

сбора,обработки и систематизации экономической 
информации для осуществления расчетов 

финансово-экономических показателей, 
характеризующих деятельность организации, в 

том числе с использованием методов и средств 
искусственного интеллекта  

 
умения: 2.1 Собирать, обрабатывать и 
систематизировать данные, необходимые для 

расчета финансово-экономических показателей, 

характеризующих деятельность организации 2.3 
Осуществлять мониторинг данных для 

проведения расчетов финансово-экономических 
показателей, характеризующих деятельность 

организации, в том числе с применением методов 
и средств искусственного интеллекта  

 
навыки: 3 Владеть 3.1 Способность разработать 

и обосновать систему финансово-экономических 
показателей организации и методику их расчета 

3.2 Навыками сбора, обработки и систематизации 

данных для осуществления расчетов финансово- 
экономических показателей, характеризующих 

деятельность организации, в том числе с 
применением методов и средств искусственного 

интеллекта 3.3 Способность вести учет и 
мониторинг финансово-экономических 

показателей и результатов производственной 
деятельности организации, в том числес 

применением методов и средств искус-ственного 
интеллекта  

 

   

 



 

 

 ПК-1.2 Осуществляет 

расчет и анализ 

финансово-

экономических 

показателей 

организации  

знания: Методы и приемы, используемые при 
анализе финансово-экономической деятельности 

организации  

 
умения: 5.1 Анализировать и интерпретировать 
финансовую, бухгалтерскую информацию, 

содержащуюся в отчетности организации, и 
использовать полученные сведения для принятия 

управленческих решений 5.2 Анализировать 
производственно-хозяйственные планы 

организации, рассчитывать и анализи-ровать 
финансово-экономические показатели, 

характеризующие деятельность организации, и ис 

-пользовать полученные сведения для принятия 
управленческих решений 5.3 Разрабатывать меры 

по обеспечению оптимального использования 
материальных, трудовых и финансовых ресурсов 

организации, повышению рентабельности 
производства, конкурентоспособ-ности 

выпускаемой продукции, производительности для 
повышения экономической эффективности 

деятельности организации 5.4 Использовать для 

решения аналитических и исследовательских 
задачтехнологии и инструментальные средства 

анализа больших данных  

 навыки: 6.1 Способность составлять и 

анализировать финансово-экономическую 
отчетность организации 6.2 Способность 

составлять аналитические материалы для оценки 

мероприятий в области экономической политики 
и принятия стратегических решений 6.3 Навыки 

проведения расчетов финансово-экономических 
показателей, характеризующих дея-тельность 

организации, выявления влияния внутренних и 
внешних факторов, определения резервов 

повышения экономической эффективности 
деятельности организации  

 

   

 



 

 

2. ПК-2 

Способен 

осуществлять 

планирование и 

прогнозировани

е 

экономической 

деятельности 

организации 

ПК-2.1  Осуществляет 

подготовку 

экономических 

обоснований для 

стратегических и опе-

ративных планов 

развития организации 

знания: 1.1 Теоретико-методологические основы 
процессов планирования и организации 

производства на уровне организации и оценки их 

эффективности 1.2 Порядок разработки 
стратегических и оперативных планов 

организации, нормативов матери-альных, 
трудовых, финансовых ресурсов  

 
умения: 2.1 Выполнять необходимые для 

составления экономических разделов планов 
расчеты, обосновы-вать их и представлять 

результаты работы в соответствии с принятыми в 
организации стандартами 2.2 Составлять бизнес- 

проекты, перспективные и годовые планы и 
отчеты о деятельности органи-зации  

 
навыки: 3.1 Умение анализировать, оценивать и 

использовать различные источники информации 
для про-ведения экономических расчетов 3.2 

Способность сформировать и проверить планы 

финансово-экономического развития организа-
ции 3.3 Способность осуществлять контроль хода 

выполнения планов финансово-экономической 
дея -тельности организации, использования 

внутрихозяйственных резервов  

 ПК-2.2  Осуществляет 

стратегическое 

управление ключевыми 

экономическими 

показателями и бизнес-

процессами 

организации 

знания: 4.1 Нормативные правовые акты, 

регулирующие финансово-экономическую 
деятельность органи-зации 4.2 Отечественный и 

зарубежный опыт рациональной организации 
финансово-экономической дея-тельности 

организации в цифровой среде, системы 
поддержки принятия решений  

 
умения: 5.1 Разрабатывать варианты 

управленческих решений и обосновывать их 
выбор на основе критериев финансово- 

экономической эффективности деятельности 
организации, в том числе с применением систем 

поддержки принятия решений  

 
навыки: 6.1 Умение разработать финансово- 
экономические модели исследуемых процессов, 

явлений и объ-ектов, дать оценку и 
интерпретацию полученных результатов 6.2 

Способность составлять прогноз основных 
финансово-экономических показателей 

деятельно- сти организации с применением 

технологий и инструментальных средств анализа 
больших данных 6.3 Способность разработать 

стратегии развития и функционирования 
организации, в том числе с применением систем 

поддержки принятия решений  

 

  

Раздел 2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 
 



 

 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений 

ОПОП.  

Дисциплина является обязательной 

Для продолжения формирования заявленных компетенций необходимы знания 

предшествующих дисциплин: Экономика организации (ПК-1), Информационно-

аналитические системы управления деятельностью организации (ПК-1), Анализ рынка и 

продвижение продукта (ПК-1) 

Изучаемая дисциплина является основой для продолжения формирования указанных 

компетенций в следующих дисциплинах: Планирование деятельности предприятия (ПК-2); 

практиках: Производственная практика.Практика по профилю профессиональной 

деятельности (ПК-1), Производственная практика.Практика по профилю профессиональной 

деятельности (ПК-2), Преддипломная практика (ПК-1), Преддипломная практика (ПК-2); 

государственной итоговой аттестации в форме: Подготовка к процедуре защиты и защита 

выпускной квалификационной работы (ПК-2), Подготовка к процедуре защиты и защита 

выпускной квалификационной работы (ПК-1) 
   

Раздел 3. ОПИСАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 
  

Для формирования заявленных компетенций используются методологические технологии, 

реализующие деятельностный, личностно-ориентированный, практико-ориентированный 

подходы. 

Основными стратегическими технологиями являются: дискуссионные, исследовательские, 

лекционные занятия, практические занятия, процедуры самообучения 

На достижение конкретных целей обучения направлены применяемые тактические 

технологии: задания, классическая лекция, лекция с элементами мозгового штурма, мини-

проекты 
  

Раздел 4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
  

3 семестр 

Виды и темы занятий 
Количество 

часов 

Формируемые 

компетенции 

Понятие и классификация финансов организации в 

монетарной экономике 

180 ПК-1, ПК-2 

Лекция. 1. Введение в курс управления финансами организации  

Этапы развития теории корпоративных финансов. Современные 

подходы к анализу  деятельности организации. Рынки капитала 

как объект изучения в современной теории управления 

финансами 

1 
 

Практическое занятие. 1. Введение в курс управления 

финансами организации  

Этапы развития теории корпоративных финансов. Современные 

подходы к анализу  деятельности организации. Рынки капитала 

как объект изучения в современной теории управления 

финансами 

2 
 

Лекция. 2. Основы финансовых расчетов  

Терминология и принципы финансовых расчетов. Виды 

процентных ставок. Денежные потоки и их параметры. 

Финансовые ренты и их конверсии. Учет налогов и инфляции в 

финансовых расчетах 

1 
 

Практическое занятие. 2. Основы финансовых расчетов  

Терминология и принципы финансовых расчетов. Виды  

2 
 

 

 



 

 

процентных ставок. Денежные потоки и их параметры. 

Финансовые ренты и их конверсии. Учет налогов и инфляции в 

финансовых расчетах 

 
 

Лекция. Тема 3. Оценка затрат на капитал  

Понятие и экономическая сущность затрат на капитал. 

Основные подходы к оценке затрат на капитал. Предельные 

затраты на капитал организации. 

1 
 

Практическое занятие. Тема 3. Оценка затрат на капитал  

Понятие и экономическая сущность затрат на капитал. 

Основные подходы к оценке затрат на капитал. Предельные 

затраты на капитал организации. 

2 
 

Лекция. 4. Основы анализа структуры капитала организации  

Понятие структуры капитала организации. Операционный 

рычаг. Финансовый рычаг. Совокупный рычаг. Метод анализа 

точки безразличия. Факторы, влияющие на структуру капитала   

 

1 
 

Практическое занятие. 4. Основы анализа структуры капитала 

организации  

Понятие структуры капитала организации. Операционный 

рычаг. Финансовый рычаг. Совокупный рычаг. Метод анализа 

точки безразличия. Факторы, влияющие на структуру капитала  

2 
 

Лекция. 5.  Теории структуры капитала организации  

Традиционная теория структуры капитала . Теории Модильяни 

и Миллера. Компромиссные модели структуры капитала. 

Модели влияния ассиметрии информации на структуру 

капитала. Динамические теории управления структурой 

капитала. 

2 
 

Практическое занятие. 5.  Теории структуры капитала 

организации  

Традиционная теория структуры капитала . Теории Модильяни 

и Миллера. Компромиссные модели структуры капитала. 

Модели влияния ассиметрии информации на структуру 

капитала. Динамические теории управления структурой 

капитала. 

4 
 

Лекция. 6. Дивидендная политика и стоимость организации  

Роль дивидендной политики организации. Факторы, влияющие 

на дивидендную политику. Теории влияния дивидендной 

политики на стоимость организации. Практика дивидендной 

политики. 

1 
 

Практическое занятие. 6. Дивидендная политика и стоимость 

организации  

Роль дивидендной политики организации. Факторы, влияющие 

на дивидендную политику. Теории влияния дивидендной 

политики на стоимость организации. Практика дивидендной 

политики. 

2 
 

Лекция. 7. Управление оборотным капиталом организации  

Специфика краткосрочного периода в управлении финансами. 

Концепция денежного кругооборота. Понятие оперционного и 

финансового циклов. Анализ и управление денежными 

средствами. Управление производственными запасами. 

Управление дебиторской задолженностью. Стратегии 

финансирования оборотных активов. 

1 
 

Практическое занятие. 7. Управление оборотным капиталом  2 
 

 

 



 

 

организации  

Специфика краткосрочного периода в управлении финансами. 

Концепция денежного кругооборота. Понятие оперционного и 

финансового циклов. Анализ и управление денежными 

средствами. Управление производственными запасами. 

Управление дебиторской задолженностью. Стратегии 

финансирования оборотных активов. 

 
 

Задания для самостоятельной работы, в том числе выполнение   

Проработка лекций. Изучение основной и дополнительной 

литературы. Решение задач.. Подготовка к тестированию.  

 
156 

 

Иная контактная работа:  0 
 

Подготовка к экзамену 30 
 

Проведение экзамена 6 
 

 

 

  

Раздел 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Изучение дисциплины рекомендуется начать с ознакомления с рабочей программой, ее 
структурой и содержанием разделов. Учебный материал структурирован, изучение 

дисциплины осуществляется в тематической последовательности.  

Занятия лекционного типа дают систематизированные знания по дисциплине, 

концентрируют внимание на наиболее сложных и важных вопросах. Во время лекционных 
занятий рекомендуется обращать внимание на формулировки и категории, раскрывающие 

суть проблемы, явления или процесса; зафиксировать выводы и практические 
рекомендации. (при наличии).  

Подготовка к практическим занятиям включает ознакомление с планом практического 

занятия; работу с конспектом лекций, выполнение домашнего задания, работу с учебной и 

учебно-методической литературой, научными изданиями и электронными 
образовательными ресурсами, рекомендованными рабочей программой дисциплины.  

Содержание самостоятельной работы определяется рабочей программой дисциплины, 

оценочными и методическими материалами, заданиями и указаниями преподавателя. 
Самостоятельная работа может осуществляться в аудиторной и внеаудиторной формах. 

Эффективным средством осуществления самостоятельной работы является электронная 

информационно-образовательная среда университета, которая обеспечивает доступ к 
образовательной программе, рабочей программе дисциплины, к электронным 

библиотечным системам, профессиональным базам данных и информационным справочным 
системам. Периодичность проведения, формы текущего контроля успеваемости, система 

оценивания хода освоения дисциплин представлены в рабочей программе. Формой 
промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) является экзамен.  

 

   

Раздел 6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
  

6.1. Учебно-методическое обеспечение 
  



 

 

   

№№ 

п/п 
Список используемой литературы 

Количество  

экземпляров печатных 

изданий, имеющихся в 

библиотеке, или 

электронный адрес издания 

(ресурса) в сети Интернет 

УЧЕБНЫЕ, УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ И НАУЧНЫЕ ИЗДАНИЯ 

1. Лукасевич, Игорь Ярославович. Финансовый менеджмент 

[Текст : Электронный ресурс]  : учебник и практикум для 

вузов / И. Я. Лукасевич. 4-е изд. Москва: Юрайт, 2023. - 

680 с ISBN 978-5-534-16271-4.   

 

  

https://urait.ru/book/finansov

yy-menedzhment-530723 

2. Бобылева, Алла Зиновьевна. Финансовый менеджмент: 

проблемы и решения [Текст : Электронный ресурс]  : 

учебник для вузов / А. З. Бобылева [и др.] ; под редакцией 

А. З. Бобылевой. 4-е изд. Москва: Юрайт, 2023. - 795 с 

ISBN 978-5-534-17020-7.   

 

  

https://urait.ru/book/finansov

yy-menedzhment-problemy-

i-resheniya-532200 

3. Казакова, Наталия Александровна. Анализ финансовой 

отчетности. Консолидированный бизнес [Текст : 

Электронный ресурс]  : учебник для вузов / Н. А. 

Казакова. Москва: Юрайт, 2023. - 233 с ISBN 978-5-534-

10602-2.   

 

  https://urait.ru/book/analiz-

finansovoy-otchetnosti-

konsolidirovannyy-biznes-

517581 

4. Бородин,  А. И. Финансовый менеджмент: методы и 

модели [Электронный ресурс] : учебное пособие / 

Бородин А. И.,Выгодчикова И. Ю.,Наточеева Н. Н. 

Москва: Дашков и К, 2022. - 303 с. ISBN 978-5-394-04834-

0.   

 

  

https://e.lanbook.com/book/2

77022 

5. Воронина,  М. В. Финансовый менеджмент [Электронный 

ресурс] : учебник для бакалавров / Воронина М. В. 3-е 

изд., стер. Москва: Дашков и К, 2022. - 400 с. ISBN 978-5-

394-03552-4.   

 

  

https://e.lanbook.com/book/2

77652 

ЭЛЕКТРОННЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕСУРСЫ 

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU   http://elibrary.ru 

2. Научная электронная библиотека «Киберленинка»   http://cyberleninka.ru 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ БАЗЫ ДАННЫХ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ СПРАВОЧНЫЕ 

СИСТЕМЫ 

1. Справочно-правовая система Консультант+   http://www.consultant.ru 

2. Информационно-правовой портал Гарант   http://www.garant.ru 
  

6.2. Материально-техническая база и программное обеспечение 
 

    

№№ 

п/п 

Аудитории для прове-

дения учебных занятий, 

самостоятельной рабо-

ты и проведения госу-

дарственной итоговой 

аттестации 

Перечень основного оборудования Программное 

обеспечение 

1. 230 (III) Доска аудиторная 1.5*1.0 (1), 

Комплект учебной мебели (1) 

Microsoft Windows 

Enterprise, Справочная 

правовая система 

"Консультант Плюс", 

Microsoft Office 

Standard, Агент Dr.Web,  
 



 

 

   Комплект ГАРАНТ-

Мастер, Microsoft 

Access, Microsoft Visio 

Professional, Microsoft 

Project Professional, 

Microsoft Visual Studio 

Enterprise, Комплект ПО 

для решения основных 

пользовательских задач 

2. 301 (III) Комплект учебной мебели (1) Microsoft Windows 

Enterprise, Справочная 

правовая система 

"Консультант Плюс", 

Microsoft Office 

Standard, Агент Dr.Web, 

Комплект ГАРАНТ-

Мастер, Microsoft 

Access, Microsoft Visio 

Professional, Microsoft 

Project Professional, 

Microsoft Visual Studio 

Enterprise, Комплект ПО 

для решения основных 

пользовательских задач 

3. 302 (III) Проектор мультимедийный Hitachi 

CР-Х301 (1), Экран настенный 

200*200см Braun Roll Vision (1), 

Комплект учебной мебели (1) 

Microsoft Windows 

Enterprise, Справочная 

правовая система 

"Консультант Плюс", 

Microsoft Office 

Standard, Агент Dr.Web, 

Комплект ГАРАНТ-

Мастер, Microsoft 

Access, Microsoft Visio 

Professional, Microsoft 

Project Professional, 

Microsoft Visual Studio 

Enterprise, Комплект ПО 

для решения основных 

пользовательских задач 

4. 320 (III) Комплект учебной мебели (1) Microsoft Windows 

Enterprise, Справочная 

правовая система 

"Консультант Плюс", 

Microsoft Office 

Standard, Агент Dr.Web, 

Комплект ГАРАНТ-

Мастер, Microsoft 

Access, Microsoft Visio 

Professional, Microsoft 

Project Professional, 

Microsoft Visual Studio 

Enterprise, Комплект ПО  
 



 

 

   для решения основных 

пользовательских задач 

5. 326 (II) Доска аудиторная 1000*1500 (1), 

Комплект учебной мебели (1) 

Microsoft Windows 

Enterprise, Справочная 

правовая система 

"Консультант Плюс", 

Microsoft Office 

Standard, Агент Dr.Web, 

Комплект ГАРАНТ-

Мастер, Microsoft 

Access, Microsoft Visio 

Professional, Microsoft 

Project Professional, 

Microsoft Visual Studio 

Enterprise, Комплект ПО 

для решения основных 

пользовательских задач 

6. 114а (III) Доска маркерная 120х240 см с 

антибликовым покрытием (1), 

Монитор 19" ViewSonic TFT 19" 

VA916 (2), Мультимедийный 

проектор Hitachi CP-X400 (1), 

Ноутбук ASUS EEE PC 1001PX 

Aton 450 10" (1), Ноутбук ASUS 

K501J T4500  15,6" (1), Стол PT3-1 

(1), Шкаф №3 (1), Комплект 

учебной мебели (1) 

Microsoft Windows 

Enterprise, Справочная 

правовая система 

"Консультант Плюс", 

Microsoft Office 

Standard, Агент Dr.Web, 

Комплект ГАРАНТ-

Мастер, Microsoft 

Access, Microsoft Visio 

Professional, Microsoft 

Project Professional, 

Microsoft Visual Studio 

Enterprise, Комплект ПО 

для решения основных 

пользовательских задач 
  

Раздел 7. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ/ ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ 

СРЕДСТВ 

Критерии оценивания индикаторов достижения компетенций направлены на:   

- усвоение теоретического материала (объем знаний, глубина усвоения), предусмотренного 

рабочей программой;   

- умение излагать материал (четкость, грамотность изложения материала, точность и 

полнота воспроизведения учебного материала);   

- умение применять теоретические знания при решении практических заданий.  

Шкала оценивания представлена ниже. 
 

Уровень 

сформированности 

элементов 

компетенции 

Критерии оценивания 
Шкала 

оценивания 

Пороговый  

уровень 

Обучающийся имеет знания основного материала, 

проявляет умение логично его излагать, но может 

допускать неточности в изложении материала, 

недостаточно правильные формулировки, испытывает 

затруднения в выполнении практических заданий. 

удовлет-

ворительно 

   

 



 

 

Продвинутый 

уровень 

Обучающийся твердо знает программный материал, 

излагает его грамотно и по существу, не допускает 

существенных неточностей в ответе на вопрос, правильно 

применяет теоретические положения при решении 

практических вопросов и задач, владеет необходимыми 

навыками и приемами их выполнения  

 

хорошо 

Высокий  уровень Обучающийся глубоко и прочно усвоил программный 

материал, грамотно и логически стройно его излагает, 

дает исчерпывающие ответы на поставленные вопросы. В 

ответе тесно увязывается теория с практикой, при этом 

обучающийся не затрудняется с ответом при 

видоизменении задания, свободно справляется с 

задачами, вопросами и другими видами применения 

знаний, показывает знакомство с монографической 

литературой, периодическими изданиями, правильно 

обосновывает принятые решения, свободно владеет 

разносторонними навыками, приемами выполнения 

практических работ 

отлично 

  

7.1. Промежуточная аттестация обучающихся   

Промежуточная аттестация обучающихся направлена на оценивание результатов обучения 

по дисциплине (модулю) и проводится с использованием фондов оценочных средств.  

  

Примеры типовых контрольных заданий из базы фонда оценочных средств по 

образовательной программе. 

1. Чем экономическая прибыль отличается от бухгалтерской? 

а) при расчете экономической прибыли учитываются альтернативные издержки, но не 

фактические издержки 

б) при расчете экономической прибыли учитываются фактические расходы и 

альтернативные издержки 

в) при расчете экономической прибыли риск фирмы не принимается во внимание 

г) при расчете экономической прибыли не учитываются амортизационные расходы 

  

2. В каком денежном потоке учитываются выплаты процентов по кредитным 

обязательствам фирмы? 

а) поток от инвестиционной деятельности 

б) поток от финансовой деятельности 

в) поток от основной деятельности 

  

3. Чистая прибыль компании за период составила 150 млн р., инвестиции в оборотный 

капитал составили 40 млн.р., компания приобрела оборудование на сумму 70 млн.р., за 

период была начислена амортизация в размере 30 млн.р.  Компания не брала новый кредит и 

не погашала прошлый долгосрочный долг. Каков денежный поток, свободный для изъятия 

собственниками? 

70 млн р. 

  

4. Компания А действует на совершенном рынке капитала без корпоративных и 

индивидуальных налогов. Цена одной акции 25 рублей. Как изменится цена 1 акции, если 

компания выпустит облигации на сумму 100 млн. рублей для выкупа 25% акций? 

а) Цена 1 акции не изменится 



 

 

б) Цена 1 акции упадет или вырастет в зависимости от уровня риска долга 

в) Цена 1 акции вырастет на 6,25 рублей 

г) Цена 1 акции упадет на 6,25 рублей 

  

5. Краткосрочные банковские кредиты в структуре капитала компании в рамках 

корпоративных финансов ... 

а) не учитываются 

б) учитываются в составе заемного капитала 

в) учитываются в составе собственного капитала 

г) учитываются в составе краткосрочного заемного капитала 

  

6. Какие издержки финансовой неустойчивости представляют большую опасность для 

компании? 

а) прямые 

б) косвенные 

в) прямые и косвенные издержки несут одинаковую опасность для компании 

  

7. Рассчитайте приведенную стоимость экономии на налоге на прибыль  для компании, если 

затраты на заемный капитал составляют 7%, налог на прибыль 20%, а размер заемного 

капитала составляет 1,5 млрд р. Предположите, что доходы, операционный денежный поток 

компании и структура капитала неизменны в бесконечной перспективе.  

300 млн  р. 

  

8. Выберите верное утверждение 

а) Стоимость создается только если затраты на капитал превышают доходность 

инвестированного капитала 

б) Доходность инвестированного капитала - это отношение чистой прибыли к 

инвестированному капиталу 

в) Доходность инвестированного капитала - это отношение валовой прибыли к 

инвестированному капиталу 

г) Экономическая прибыль - это превышение затрат на капитал над доходностью 

инвестированного капитала 

  

9. Ограничение на проведение определенных действий и заключение определенных 

действий называется "финансовый ______" 

ковенант 

  

10. Конфликт интересов акционеров и кредиторов связан с проблемой.... 

а) снижения дивидендов 

б) повышения налоговых ставок 

в) замены активов 

г) снижения эффекта финансового рычага 

 
 

Перечень вопросов для проведения промежуточной аттестации 

Перечень вопросов для проведения промежуточной аттестации 

1. Современные подходы к финансовому анализу деятельности организации 

2. Растущие рынки капитала как объект изучения 



 

 

3. Принципы ведения финансовых расчетов 

4. Виды процентных ставок 

5. Понятие и виды денежных потоков 

6. Финансовые ренты и их конверсии 

7. Учет налогов и инфляции в финансовых расчетах 

8. Понятие и экономическая сущность затрат на капитал 

9. Модели определения затрат заемного капитала 

10. Модели определения затрат привилегированных акций 

11. Модели определения затрат собственного капитала 

12.  Понятие структуры капитала организации 

13. Анализ операционного, финансового, совокупного рычагов 

14. Анализ точки безразличия 

15. Традиционная теория структуры капитала 

16. Теории структуры капитала Модильяни и Миллера 

17. Компромиссные модели анализа структуры капитала 

18. Модели влияния ассиметрии информации на структуру капитала 

19. Динамические теории управления структурой капитала 

20. Подходы к управлению дивидендной политикой 

21. Практические аспекты дивидендной политики 

22. Специфика краткосрочного периода в управлении финансами 

23. Операционный и финансовый цикл 

24. Управление денежными средствами 

25. Управление дебиторской задолженностью 

26. Управление производственными запасами 

27. Стратегии финансирования оборотных активов 

 
 

  


